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申请使用《跨文化(中国人)个性测量表-青少年版》(CPAI-A) 作研究用途 

为建立CPAI-A的研究基础，我们会设立一个数据库来收集有关使用CPAI-A及其量表的数据。在满足本页《保证》所列条款的情况下，作者（张妙清、梁觉及张树辉）会给予研究人员在其研究中使用CPAI-A题目的权利。
（有关CPAI-A的资料，可于此网页下载：http://www.psy.cuhk.edu.hk/~cpaiweb）
主调查员姓名及所属机构： 
	研究计划之题目：
	

	姓名： 
	

	机构：
	

	地址：
	

	电话：
	
	传真：
	
	电邮：
	

	你是否曾接受过有关心理测验(psychological testing)的基本训练？*（请圈出） 是  /  否


其它调查员姓名及所属机构：
	姓名：
	

	机构：
	

	姓名：
	

	机构：
	

	他们之中是否最少有一人曾接受过有关心理测验的基本训练？*（请圈出） 是  /  否


(若主调查员是学生，请列出导师姓名及取得其认可。)
导师姓名及所属机构：
	姓名：
	

	机构：
	

	地址：
	

	电话：
	
	传真：
	
	电邮：
	

	他/她是否一位心理学家，或曾经接受过有关心理测验的基本训练？*（请圈出） 是  /  否


*处理CPAI-A的申请时，我们期望在研究团队里面最少有一位调查员曾经接受过有关心理测验的基本训练；若研究团队全由学生组成，我们期望他们的导师是一位心理学家，或一位曾经接受过有关心理测验的基本训练的人士。
建议研究的用途： 

	(
	教员研究
	( 研究生个别研究
	
	

	( 
	博士论文
	( 本科生论文
	
	

	( 
	硕士论文
	( 本科生个别研究
	
	

	(
	其它 (请注明) ：


研究计划书：
 
(请附加研究计划书，说明研究目的、方法、样本群体、样本人数、解释将会如何应用CPAI-A的量表、解释将会如何保护CPAI-A及其题项的版权、除CPAI-A外还会使用哪些量表、及如何保护个人数据。)
保证：
本人同意依从下列CPAI-A作为研究用途之条款：
1. CPAI-A 只作研究计划书中指定的用途；
2. 将研究所得的结果及CPAI-A 的数据提供给CPAI数据库； 

3. 在所有有关CPAI-A的出版中鸣谢CPAI-A作者（张妙清、梁觉及张树辉）； 

4. 将所有出版的一份副本寄给CPAI-A数据库； 

5. 没有得到作者预先的允许，不会将CPAI-A 的题目给予他人；及 
6. 将指定研究中未有使用或多出的CPAI-A问卷销毁或交回作者。
主调查员签署：____________________________________
日期：_____________
导师签署 (如主调查员为学生) ：______________________  
日期：_____________
拟使用之CPAI-A量表 (请在所需项目旁加(号)
所需题目语言﹕
	( 中文版 (繁体字)
	( 中文版 (简体字)
	( 英文版


所需表格﹕
( 甲表 (所有一般性格及临床量表 + 效度量表 = 509 题目)
( 乙表 (一般性格量表 + 效度量表 = 307 题目)
( 丙表 (临床量表 + 效度量表 = 264 题目)
( 个别量表 (若甲、乙、丙表皆不适用) ( 请在所需量表旁加上(号
	Personality Scales (一般性格量表)

	Social Potency/Expansiveness Factor (领导能量因素)

	(
	NOV
	Novelty (新颖性)

	(
	DIV
	Diversity (多样化)

	(
	DIT
	Divergent Thinking (多元思考)

	(
	LEA
	Leadership (领导性)

	(
	E-I
	Extraversion vs. Introversion (外向-内向)

	(
	ENT
	Enterprise (开拓性)

	(
	SEN
	Sensation Seeking (追求刺激)

	(
	SOC
	Social Sensitivity (人际触觉)

	Dependability Factor (可靠性因素)

	(
	DIS
	Discipline  (纪律性)

	(
	RES
	Responsibility (责任感)

	(
	MET
	Meticulousness (严谨性)

	(
	LIF
	Life Goal (人生目标)

	Emotional Stability (情感稳定性因素)

	(
	I-S
	Inferiority vs. Self-Acceptance (自卑-自信)

	(
	FAC
	Face (面子)

	(
	EMO
	Emotionality (情绪性)

	(
	O-P
	Optimism vs. Pessimism (乐观-悲观)

	(
	I-E
	Internal vs. External Locus of Control (内-外控制点)

	Interpersonal Relatedness Factor (人际取向因素)

	(
	G-M
	Graciousness vs. Meanness (寛容-刻薄)

	(
	REN
	Ren Qing (Relationship Orientation) (人情)

	(
	HAR
	Harmony (和谐性)

	(
	DEF
	Defensiveness (Ah-Q Mentality) (阿Q精神)

	(
	S-S
	Self vs. Social Orientation (自我-社会取向)

	(
	INT
	Interpersonal Tolerance (容人度)

	(
	V-S
	Veraciousness vs. Slickness (老实-圆滑)

	(
	FAM
	Family Orientation (亲情)

	Clinical Scales (临床量表)

	Emotional Problems Factor (情感问题因素)

	(
	CIS
	Inferiority vs. Self-Acceptance (自卑-自信)

	(
	ANX
	Anxiety (焦虑紧张)

	(
	DEP
	Depression (抑郁)

	(
	PHY
	Physical Symptoms (身体症状)

	(
	SOM
	Somatization (躯体化)

	(
	SEM
	Sexual Maladjustment (性适应问题)

	(
	ALI
	Alienation (疏离)

	(
	PAR
	Paranoia (猜疑)

	Behavioural Problems Factor (行为问题因素)

	(
	PAT
	Pathological Dependence (病态依赖)

	(
	HYP
	Hypomania (兴奋性)

	(
	ANT
	Antisocial Behavior (反社会行为)

	(
	NEE
	Need for Attention (需要关注)

	(
	DIR
	Distortion of Reality (脱离现实)

	(
	EAT
	Eating Disorder (饮食失调)

	Validity Scales (效度量表)

	(
	INF
	Infrequency Scale  (低频率量表)

	(
	GIM
	Good Impression Scale  (好印象量表)

	(
	RCI
	Response Consistency Index  (答题一致性)


	香港、澳门、台湾、及国外的申请者，请把已填妥的申请表格及研究计划书寄往：


	中国内地的申请者，请把已填妥的申请表格及研究计划书寄往：

	香港新界沙田
	北京朝阳区

	香港中文大学
	林萃路16号 中国科学院

	心理学系
	心理研究所

	张妙情教授


	周明洁博士

	传真：(852)2603-5019
	电话：010-64836958

	电邮：fmcheung@cuhk.edu.hk
	电邮：zhoumj@psych.ac.cn



CPAI-A 数据库记录 

允许日期： 

量表寄出日期： 

是否已收到资料： 

是否已收到已出版文章： 

备注： 

